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令和４年度神奈川県内広域水道企業団職員採用「経験者試験」受験案内 

 

令和４年５月９日 

神奈川県内広域水道企業団 

企業長 黒川 雅夫 

◎ 試験の種類、試験の区分、採用予定人員及び職務の内容 

 

（注）交替制勤務を要する職場に配属されることがあります。 

   採用後の身分は、地方公務員（地方公営企業職員）となります。 

◎ 受験資格 

次の全ての条件を満たす人 

（１）昭和６２年４月２日から平成４年４月１日までに生まれた人 

（２）令和４年３月３１日までに民間企業等において、土木技術（参考例：施工管理、土木設

計等）に係る職務経験を以下の経歴に応じて必要年数以上有する人 

①最終学歴が中学校卒業の場合…１４年 

②最終学歴が高等学校卒業の場合…１１年 

③最終学歴が短期大学卒業の場合…９年 

④最終学歴が大学卒業以上の場合…７年 

【職務経験について】 

 「民間企業等における職務経験」には、会社員・公務員・団体職員・自営業としての経歴が該当

します。 

 「職務経験」には、同一の企業・団体等で１週間あたり３０時間以上従事した経験が該当し、

これらの期間が通算して「受験資格（2）」に定める経歴に応じた必要年数以上あることを要しま

す。（正社員・派遣社員・契約社員・アルバイトなどの雇用形態は問いません。） 

なお、最終合格発表後、職務経験期間確認のため、職務経歴証明書を提出して頂きます。 

ただし、地方公務員法第１６条の規定により次に該当する人は受験できません。  

(1) 禁錮
き ん こ

以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで

の人 

(2) 神奈川県内広域水道企業団職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過

しない人 

試験の種類 試験の区分 採用予定人員 職 務 の 内 容 

経 験 者 土 木 １名程度 専門技術の業務に従事します。 

※ 令和４年度神奈川県内広域水道企業団職員採用試験につきましては、新型コロナウィルス感染

拡大防止のため、受験案内に記載しております試験内容・日程・会場等が変更となる場合がござ

います。予めご了承ください。なお、変更がある場合は、ホームページにてお知らせいたします

ので、必ずご確認ください。 

 

 神奈川県内広域水道企業団 職員採用ホームページ

https://www.kwsa.or.jp/saiyo/shokuin_saiyo.html 
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(3) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

※ 受験資格を満たしていないことが判明した場合、それ以降の試験を受験することはできま

せん。 

   最終合格後に受験資格を満たしていないことが判明した場合、合格を取り消します。 

 

◎ 身分及び給与 

 

  地方公務員（地方公営企業職員）となります。 

  給与の月額（令和４年４月１日現在、地域手当を含む額）は次表のとおりです。 

年齢・経験年数等 初任給 

３０歳の例：大学卒業後、８年間の職務経験を

有する場合 
２６７，３００円 

３２歳の例：大学卒業後、１０年間の職務経験

を有する場合 
２８０，５７５円 

３４歳の例：大学卒業後、１２年間の職務経験

を有する場合 
２９４，３００円 

 

これは算定額の一例で、初任給は学歴・職歴に応じ、一定の基準に基づいて決定されます。 

  このほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等が、それぞ

れの支給条件に応じて支給されます。 

なお、給料の月額等は、給与改定等により変更する場合があります。 
 

◎ 合格から採用まで 

(1) 最終合格者は採用候補者名簿に登載され、必要に応じ採用者を決定します。なお、採用候

補者名簿は、原則として 1 年を経過すると失効します。 

(2) 補欠合格者は補欠合格者名簿に登載され、内定辞退者が生じた場合等に限り、内定通知を

出す場合があります。なお、補欠合格者名簿の有効期限は、原則として当該年度の 3 月 31

日となります。 

(3) 受験資格がないこと、又は申込書記載事項が正しくないことが明らかになった場合は、合

格を取り消します。 

(4) 採用は、原則として令和４年１０月 1 日となります。 

 

◎ その他 

○ 複数の試験区分及び選択科目への申込や、申込後の変更はできません。 

○ 受験に関連して提出された書類は合否にかかわらず返却いたしません。 

○ 受験に際して企業団が収集する個人情報は採用試験にのみ使用します。 

○ 受験資格が無い場合や，申込書等の記載事項に虚偽又は不正があることが判明した場合

は，職員として採用される資格を失います。 

○ 採用試験の結果については、不合格者のみ「神奈川県内広域水道企業団個人情報保護条

例」第 24 条第 1 項の規定により口頭で開示を請求することができます。電話、はがき等に

よる請求はできませんので、受験者本人が企業団職員課人事・労務係まで直接お越しくださ

い。 

○ 受信側のフィルター機能等により、採用試験に関するメールが届かない場合があります。

あらかじめ、以下のドメインからのメールを受信できるように設定してください。 

（メールの不達については一切責任を負いません。） 

・「kwsa.or.jp」 

・「.bsmrt.biz」 

・「ibt-cloud.com」 
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◎ 申込方法 

申込はインターネットのみの受付となります。 

申込方法 
採用試験専用サイトで申込 ※ 詳しい操作方法等はHPの『操作方法について』を 

ご参照ください。 

受付期間 令和4年６月１４日（火）から６月２７日（月）23：59まで 

URL https://secure.bsmrt.biz/kwsa-saiyo/u/job.php 

 

◎ 必要書類の提出 

提出書類 経験者エントリーシート ※ 様式はHPに掲載しています 

提出方法 

郵送または採用試験専用サイトのマイページにて提出してください。 

 

【郵送の場合】 

宛先 〒241－8525 神奈川県横浜市旭区矢指町1194 

   「神奈川県内広域水道企業団 職員課人事・労務係採用担当」 宛 

   ※ 「採用試験関係書類在中」と明記してください。 

 

【採用試験専用サイトの場合】 

 マイページのメッセージ機能から送付してください。 

  ※ 件名を「採用試験関係書類提出」としてください。 

  ※ ファイル形式はPDFとし、ファイル名を「（試験の種類名）（氏

名）_エントリーシート」としてください。 

  （記載例 「（経験者）（神奈川瑞樹）_エントリーシート」 ） 

提出期間 

令和4年６月１４日（火）から令和4年６月２７日（月）（必着） 

※ 令和4年６月２７日（月）を過ぎて到着した場合は、受付できませんの

でご注意ください。 

  ※ 試験に関する提出書類は一切お返ししませんので、ご了承ください。 

  ※ エントリーシートは、第２次試験の人物試験の参考資料として使用します。 

 

◎ 試験日程・会場 

   試験の種類 試 験 日 試験会場 合格発表 

第1次試験 

書類試験 
詳しくは、以下の『(1)第1次試験につ

いて（書類試験）』をご確認ください。 

７月２0日（水） 

総合適性検査 

詳しくは、以下の『(2)第1次試験につ

いて（総合適性検査）』をご確認くだ

さい。 

第2次試験 
人物試験 

（個別面接） 

７月３０日（土） 

又は 

７月３1日（日） 

のうち指定する1日 

企業団 

三ツ境庁舎 
8月１０日（水） 
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(1) 第1次試験について（書類試験） 

   

科 目 試験概要 実施方法 

書類試験 

【出題内容】 

指定様式の経験者エントリ

ーシートの記載内容等を基

に、一定の基準による書類選

考を行います。記載内容に不

備が無いよう、記入例をよく

確認し、経験者エントリーシ

ートを作成してください。 

エントリーシートは手書き

またはPCによる入力どちらも

可能です。 

当企業団HP掲載の指定様式に記入し、郵送または

採用試験専用サイトのマイページにて提出 

 

【郵送の場合】 
宛先 〒241－8525 神奈川県横浜市旭区矢指町1194 

神奈川県内広域水道企業団 職員課人事・労務係採用担当」 宛 

「採用試験関係書類在中」と明記してください。 

 

【採用試験専用サイトの場合】 

マイページのメッセージ機能から送付してください。  

※ 件名を「採用試験関係書類提出」としてくださ

い。 

※ ファイル形式はPDFとし、ファイル名を「（試験

の種類名）（氏名）_エントリーシート」としてく

ださい。 

 

【提出期間】 
６月１４日（水）から６月２７日（月）必着 

６月２７日（月）を過ぎて到着した場合は、受付でき

ませんのでご注意ください。 

 

(2) 第１次試験について（総合適性検査） 

科 目 試験概要 実施方法 

総合適性検

査 

①基礎能力試験 

【出題内容】 

文章理解・数的処理 等 

【試験時間】 

20分程度 

 

②適性検査  

※ 人物試験の参考資料と

して使用いたします。 

【出題内容】 

職務への適応性等につい

ての検査 

【試験時間】 

35分程度 

web方式 

実施期間：７月１日（金） 0：00から 

７月６日（水） 23：59まで 

※ 専用サイトで受験していただきます。 

※ ＰＣ・スマートフォン等からご自宅等で受

験できます。 

○ 第1次試験合格者の発表 

令和4年７月２0日（水）に企業団三ツ境庁舎1階掲示板及び企業団ホームページに第

1次試験合格者の受験番号を掲示します。 

併せて、第1次試験合格者には、第2次試験の受験方法等について採用試験専用サイトで

個別に通知致します。７月２５日までに通知が受信できない場合は、職員課人事・労務係

採用担当までご連絡ください。 
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試験会場への案内図 


